MINISTERIO DE SALUD N° 3 AA -2015-SA-DG-INR
INSTITUTC DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU = JAPON

Resolucion Directoral

Chorrilios, -7 3 de _7/¢O del 2015

Visto el Expediente N° 15-iINR-006925-005, qUe contiene el Oficio N° 2359-2015
DGSP/MINSA v, el Informe N° 803-2015-ADHOC/INR, sobre Servicios Subespecializados;

CONSIDERANDQ:

Que, con Resolucion Directoral N° 304-2015-SA/DG/NR de fecha 05 de octubre dei 2015,
se resuelve Reconccer como Sub Especialistas en Medicina Fisica y Rehabilitacion a los
profesionales médicos nombrados que acreditan y cumplen con los requisitos exigidos por
la nermatividad vigente; '

Que, habiéndose observado gque en el parrafo tercero del Considerando, se consigné
erréneamente la fecha del Inférme Final de {a Comision ADHOC, Informe N° 002-2015-
ADHQU/INR como 15 de octubre de 2015, debiendo sefialarse 02 de octubre de 2015,
error tipografico que no varia el contenido ni la decisién de ésta; por lo que corresponde
corregir los errores materiales en el que se incurrio; '

Que, el Articulo 201° de ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
sefala que los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser
rectificados con efecto retroactivo, en cualguier momento, de oficio o a instancia de los
administrados, siempre gue no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la
decisién; asi como, la rectificacién adopta fas formas y modalidades de comunicacion o
publicacion que corresponda para ef acto original;

Que, la correccién referida no afecta fo sustancial de io resueito; en tal sentido resulta
pertinente y oportuno efectuar la rectificacion respectiva, emitiendo el acto resolutivo
correspondiente;

De conformidad con lo previsto en la Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General;

Con las facuitades conferidas mediante ta Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA que
deiega a fos Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos, las facuitades y
atribuciones para expedir resoluciones scbre acciones de personal;

Con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe
de 1a Oficina de Personal y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Rectificar el error material consignado en el tercer parrafo del Considerando
de la Resolucion Directoral N* 304-2015-SA/DG/INR, de fecha 05 de octubre de 2015,
guedando en el siguiente texto:
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DICE:

“Que, mediante Informe N° 002-2015-ADHOC/INR de fecha 15 de Octubre del 2015, la
Comisién ADHOC, remite el Informe Final en relacion al Cuadro Final de Médicos
Especialistas que retnen los requisitos solicitados para la Sub Especialidad en el Instituto
Nacional de Rehabilitacion.............".

DEBE DECIR:

“Que, mediante Informe N° 002-2015-ADHOC/INR de fecha 02 de Octubre del 2015, la
Comisién ADHOC, remite el Informe Final en relacion al Cuadro Final de Médicos
Especialistas que retnen los requisitos solicitados para la Sub Especialidad en el Instituto
Nacional de Rehabilitacion............. &

Articulo 2°.- Notificar la presente Resolucion a los interesados e instancias administrativas
para los fines correspondientes.

Registrese y Comuniquese.
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